


О выполнении плана Управления Роскомнадзора по Ивановской области по противодействию коррупции на 2018 - 2020 годы в 2019 году

	№
п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	О выполнении плановых мероприятий в 2019 г.

	
I. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения федеральными  государственными гражданскими служащими Управления Роскомнадзора по Ивановской области  ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение

	1
	Обеспечение действенного функционирования Комиссии Управления Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Ивановской области (далее – Управление) по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих  Управления (работников) и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия).

	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления

	В течение 
2018-2020 гг.


	В 2019 г. обеспечено соблюдения гражданскими служащими Управления ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, требований к служебному (должностному) поведению, установленных законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе и противодействии коррупции, а также осуществление мер по предупреждению коррупции. За  2019 год в Управлении было четыре заседания комиссии  по урегулированию конфликта интересов, три из них - рассмотрение поступивших сообщений о трудоустройстве бывшего государственного служащего, одно -рассмотрение и утверждение перечня функций, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции. Независимые эксперты присутствовали на всех заседаниях

	2
	Обеспечение действенного функционирования  должностных лиц, отвечающих за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Управлении.
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления

	В течение 
2018-2020 гг.

	В отчетном периоде лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений функционировало на должном уровне.

	3
	Организация проведения в порядке, предусмотренном  нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям несоблюдения гражданскими служащими запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарков, а также применение соответствующих мер юридической  ответственности.

	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления

	В течение 
2018-2020 гг.
(по мере необходимости)

	В 2019 г. случаев несоблюдения гражданскими служащими Управления законодательства Российской Федерации по противодействию коррупции не выявлено. Нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарков, а следовательно применения соответствующих мер юридической  ответственности не было.

	4
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими. Обеспечение контроля за своевременностью представления указанных сведений.

	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления

	Ежегодно, 
до 30 апреля 
	В 2019 г. все гражданские служащие Управления представили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов их семей своевременно.

	5
	Подготовка к опубликованию сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими Управления, и размещение указанных сведений на официальном сайте Управления.

	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления

	В течение 
14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи указанных сведений
	Требуемые сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные руководителем и заместителем руководителя, были направлены в центральный аппарат Роскомнадзора для размещения на официальном сайте, а также размещены на официальном сайте Управления  в установленные сроки

	6
	Анализ сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими.
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	Ежегодно, 
до 1 декабря
	Анализ сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими, проведен в установленные сроки. В 2019 году проанализированно  14 сведений. О результатах анализа проинформировано Управление Роскомнадзора по ЦФО за исх. № 4823-4/37 от 15.10.2019. 

	7
	Проведение проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими.
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления

	В течение 
2018-2020 гг.
(по мере необходимости)
	В 2019 г. были проведены две проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими. Проверки закрыты. По итогам проведена разъяснительная работа. И один из сотрудников направлен на повышение квалификации по противодействию коррупции.

	8
	Мониторинг исполнения гражданскими служащими установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупа) и зачислении в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации.
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	Ежегодно,
до 25 декабря
	Случаев несоблюдения  гражданскими служащими установленного порядка сообщения о получении подарка не выявлено.


	9
	Осуществление контроля исполнения гражданскими служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы.
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.

	Случаев неисполнения гражданскими служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы не выявлено. Уведомлений об иной оплачиваемой работе в 2019 г. не поступало.

	10
	Организация работы по рассмотрению уведомлений гражданских служащих о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.

	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.

	В 2019 г. уведомлений гражданских служащих о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений  не поступало.

	11
	Анализ случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются гражданские служащие и работники, осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской  Федерации.
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.

	В течение отчетного периода случаев возникновения конфликта интересов или предпосылок к ним не выявлено.

	12
	Организация правового просвещения гражданских служащих по противодействию коррупции (по вопросам соблюдения требований и положений антикоррупционного законодательства Российской Федерации, ответственности за нарушение указанных требований, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, а также изменений антикоррупционного законодательства).
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления 
	В течение 
2018-2020 гг.

	В 2019 г. проведено 8 мероприятий правового и антикоррупционного просвещения гражданских служащих.
- порядок представления государственными гражданскими служащими Управления и членами их семей сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с рекомендациями Минтруда России в ходе декларационной кампании  2019 г,
-изучение дополнительного комментария к методическим рекомендациям Минтруда России  по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в ходе декларационной кампании 2019 г.;
- порядок  представления государственными гражданскими служащими Управления информации об адресах сайтов и страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых государственными гражданскими служащими Управления размещалась информация, а также данные, позволяющие их идентифицировать в 2019 г.;
- порядок сообщения государственными гражданскими служащими о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением служебных (должностных обязанностей), его сдачи, оценки и реализации (выкупа);
- изучение сборника НПА и методических рекомендаций по профилактике коррупции и иных правонарушений;
- ограничения и запреты, налагаемые на государственного гражданского служащего законодательством РФ, при прохождении гражданской службы;  
- -внесение изменений в ст.3 ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории РФ, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»; профилактика практики «навязывания» платных товаров, работ или услуг сторонних организаций при осуществлении контрольных и надзорных мероприятий, предоставлении гос. услуг, выдаче лицензий и разрешений;  
- получение разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями.
[bookmark: _GoBack]Было проведено 42 индивидуальных консультации по темам: Ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность государственной службы, при заключении трудового договорв после увольнения с государственной службы; индивидуальные консультации по порядку заполнения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, разъяснительные беседы по результатам анализа сведений о  доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, беседы по результатам объявленных проверок достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, беседы про результатам проведенных проверок достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

	13
	Организация повышения уровня квалификации гражданских служащих, в должностные обязанности  которых входит  участие в противодействии коррупции.
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.

	Повышение уровня квалификации по тематике противодействие коррупции прошли 8 гражданских служащих, в должностные обязанности  которых входит  участие в противодействии коррупциии.

	II. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в  деятельности 
Управления Роскомнадзора по Ивановской области, мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	14
	Систематическое проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации Управлением своих функций.
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.

	В 2019 г. была проведена оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации Управлением своих функций, добавлены 7 новых коррупционно - опасных функций, 1 сокращена. Новый перечень функций был одобрен на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих  Управления и урегулированию конфликта интересов , проведенном 25 апреля 2019 г. и утвержден приказом Управления № 48 от 25 апреля 2019 г «Об утверждении перечня функций Управления Роскомнадзора по Ивановской области, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции».

	15
	Обеспечение взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам противодействия коррупции в Управлении. 
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.
(по мере необходимости)
	В рамках  обеспечения взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам противодействия коррупции в Управлении обеспечено своевременное оперативное реагирование на коррупционные правонарушения; направление информации об уволенных государственных гражданских служащих в Прокуратуру области, о трудоустройстве которых информация в Управление не поступала. В 2019 году такой информации не направлялось.

	16
	Обеспечение действенного функционирования межведомственного электронного взаимодействия и
единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и  контроля исполнения документов.
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.

	В 2019 г. обеспечен эффективный учет и контроль за исполнением документов.

	17
	Внедрение информационной системы разработанной в соответствии с пунктом 19 Национального плана противодействия коррупции на 2018-2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 г. № 378, сформированной на основе  информационной системы в области противодействия коррупции, эксплуатируемой в Администрации Президента Российской Федерации, для осуществления информационного взаимодействия в целях противодействия коррупции,  в случае принятия решения о  возможности ее создания и внедрения.
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2019-2020 гг.
	Внедрение данной информационной системы запланировано на 2020 г.

	18
	Выявление и минимизация коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции, в деятельности Управления и устранение выявленных коррупционных рисков при осуществлении закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд.

	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.

	Обеспечено соблюдение требований действующего законодательства при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Управления. Риск минимизирован  посредством осуществления госзакупок в строгом соответствии с выделенными лимитами. При заключении контрактов с единственным поставщиком проводится предварительный сбор информации о закупаемых товарах путем запроса коммерческих предложений. Закупки производятся в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ.

	19
	Организация кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел государственных служащих и работников, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых в Управление при поступлении на государственную службу и заключении трудовых договоров, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.

	В результате проведенной работы, посредством анализа информации в личных делах, фактов, свидетельствующих о возникновении возможного конфликта интересов, не выявлено.  Проанализировано 16 личных дел.

	20
	Обеспечить обучение федеральных государственных служащих Управления, впервые поступивших на государственную службу, для замещения должностей, включенных в перечни должностей, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции.

	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.

	Обучение 1 гражданского служащего, впервые поступившего на государственную гражданскую  службу , проведено в 2019 году.

	III. Взаимодействие Управления Роскомнадзора по Ивановской области с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности Управления Роскомнадзора по Ивановской области
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	Обеспечение размещения на официальном сайте Управления актуальной информации об антикоррупционной деятельности. 
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.

	На официальном сайте Управления в 2019 г. обеспечено размещение актуальной информации. Размещены в 2019 г.:
1) Приказ Управления от 22.02.2019 № 19 «Об утверждении Порядка сообщения о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обязанностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа)», 
2) сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителя и заместителя руководителя Управления, 
3) актуальные сведения о составе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Утвержден приказом Управления Роскомнадзора по Ивановской области " О внесении изменений в состав комиссии Управления Роскомнадзора по Ивановской области по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов" от 01.10.2019 № 136.   
4) перечень функций Управления Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Ивановской области, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции. (Одобрен на заседании комиссии, Утвержден приказом Управления Роскомнадзора по Ивановской области "Об утверждении перечня функций Управления Роскомнадзора по Ивановской области, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции" от 25.04.2019 № 48) 
5) Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2019 году (за отчетный 2018 год) 
6) Основные новеллы в методических рекомендациях по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2019 году (за отчетный 2018 год)
7) Дополнительный комментарий к методическим рекомендациям по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки для использования в ходе декларационной кампании 2019 г. (за отчетный 2018 г.)
8) Сведения о проведенном заседании Комиссии 25 октября 2019 года
9) Сведения о проведенном заседании Комиссии 24 сентября 2019 года
10) Сведения о проведенном заседании Комиссии 28 июня 2019 года
11) Сведения о проведенном заседании Комиссии 25 апреля 2019 года
12) Итоги деятельности Управления Роскомнадзора по Ивановской области по противодействию коррупции за 1 полугодие 2019  г.
13) Итоги деятельности Управления Роскомнадзора по Ивановской области по противодействию коррупции за 2019  г.
14) Результаты онлайн опроса: "Как Вы оцениваете работу, проводимую Управлением Роскомнадзора по Ивановской области в 2018 году?"
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	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в Управлении или нарушениях гражданскими служащими к служебному поведению посредством  функционирования «телефона доверия» по вопросам противодействия коррупции и обеспечения приема электронных сообщений  на официальный сайт Управления
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.
	В 2019 г. информации о нарушениях, совершенных  гражданскими служащими в служебном поведении, а также о фактах коррупции не поступало.
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	Обеспечение взаимодействия Управления с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции. 

	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.

	В 2019 году обеспечено участие представителей Ивановского филиала РАНХиГС в заседаниях комиссии по урегулированию конфликта интересов в качестве независимых экспертов 
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	Обеспечение взаимодействия Управления со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых Управлением, и придании гласности фактов  коррупции в Управления.

	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.

	В отчетный период взаимодействия Управления со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции осуществлялось. Формат взаимодействия - обеспечение публичности и открытости деятельности Управления в сфере противодействия коррупции
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	Мониторинг публикаций в  средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в Управлении.
	Руководитель Управления, 
отдел  административного и финансового обеспечения Управления
	В течение 
2018-2020 гг.

	В 2019 г. средства массовой информации материалы о фактах проявления коррупции в Управлении не публиковали.





